
  Załącznik Nr 1 
  zmieniony Zarządzeniem 

  Nr 27/2023 Dyrektora  
  MOPS w Bydgoszczy 

  z dnia 13.04.2023 r. 

        MIEJSKI OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BYDGOSZCZY 
   

STRUKTURA  ETATÓW  
                    DZIAŁY, ZESPOŁY, SAMODZIELNE STANOWISKA   

   

 PION, STANOWISKO ILOŚĆ ETATÓW  
 KIEROWNICTWO I SAMODZIELNE STANOWISKA 
  1. Dyrektor 1  
  2. Zastępca dyrektora 2  
  3. Główny księgowy 1  
  4. Audytor wewnętrzny 1  
  5. Główny specjalista ds.organizacji i komunikacji społecznej 1  
  6. Specjalista ds. bhp 0,25  
  7. Inspektor ochrony p.poż. 0,25  
  8. Starszy specjalista pracy socjalnej i promocji 1  
  9. Starszy specjalista ds. rozwoju pieczy zastępczej 1 

 8,5  
 DZIAŁ FINANSOWO-KSIĘGOWY 
  1. Zastępca głównego księgowego 1  
  2. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 9  
  3. Kasjer 1 

 11  
 DZIAŁ ORGANIZACYJNO-ADMINISTRACYJNY 
  1. Kierownik 1  
  2. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 22  
  3. Sekretarka 1 

 24  
 ZESPÓŁ PRAWNY 
  1. Radca prawny 3,08  
  2. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 2 

 5,08  
 ZESPÓŁ KADR 
  1. Pomoc administarcyjna - Starszy specjalista 3 

 3  
 ZESPÓŁ  INFORMATYKÓW 
  1. Główny administrator systemów komputerowych  1  
  2. Informatyk - Starszy informatyk 2 

 3  
 ZESPÓŁ POZYSKIWANIA FUNDUSZY ZEWNĘTRZNYCH 
  1. Kierownik 1  
  2. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 2,625  
  3. Pracownik socjalny - St. specjalista pracy socjalnej 5 

 8,625  
 ZESPÓŁ TECHNICZNO-GOSPODARCZY 
  1. Administrator 1  
  2. Kierowca 1  
  3. Robotnik gospodarczy - Starszy konserwator 5  
  4. Sprzątaczka 6,625 

 


