UCHWALA NR LX1/1338/18
RADY MIASTA BYDGOSZCZY
z dnia 20 czerwca 2018 1.
w sprawie nadania statutu Miejskiemu OSrodkowi Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 .
poz. 1875, poz. 2232 oraz z 2018 r. poz. 130), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 1 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 . osamorzadzie powiatowym (Dz.U. z2017r. poz. 1868 oraz z2018r. poz. 130) oraz
art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2017r.
poz. 2077),

uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje sig¢ statut Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XLI/838/17 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie
nadania statutu Miejskiemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

dr Zbigniew Sobocinski

Zakacznik do uchwaty Nr LX1/1338/18
Rady Miasta Bydgoszczy

z dnia 20 czerwca 2018 r.

STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BYDGOSZCZY

§ 1. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy zwany dalej ,,O$rodkiem™ jest jednostka
organizacyjna Miasta Bydgoszczy.

§2.
1. Osrodek dziata na podstawie obowiazujacych przepisOw prawa ininiejszego Statutu.
2. Nadzor i kontrolg nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Prezydent Miasta Bydgoszczy.
§3.
1. Siedziba O$rodka miesci si¢ wBydgoszczy przy ulicy Ogrodowe;j 9.
2. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Miasta Bydgoszczy.
§4.

1. Celem dziatania Osrodka jest realizacja zadan ustawowych ukierunkowanych na zaspokajanie
niezb¢dnych potrzeb zyciowych o0s6b irodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka, przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa w stanie
pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.



2. Osrodek zapewnia wspieranie rodziny, organizuje pracg z rodzing i wypeilnia zadania organizatora
pieczy zastgpczej.

3. Osrodek wykonuje zadania w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0s6b niepelnosprawnych.
§5.
1. Zadania pomocy spolecznej realizowane przez Osrodek obejmuja:
1) zadania wlasne gminy,
2) zadania wlasne powiatu,
3) zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowe;j,
4) zadania zlecone powiatowi z zakresu administracji rzadowej,
5) inne zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy spoteczne;j.
2. Osrodek realizuje zadania wynikajace z:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 1. poz. 1769 z p6zn. zm.),

2) ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z2017r.
poz. 697 z pézn. zm.),

3) ustawy zdnia 27sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1ispolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 . poz. 511),

4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015 r. poz. 1390),

S)ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938 z pdzn. zm.),

6) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 882 z p6zn. zm.),
7) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2017 r. poz. 1832 z pézn. zm.).

3. W celu realizacji zadan Osrodek wspoétpracuje z organami administracji rzadowej i samorzadowe;j,
organizacjami spotecznymi, Kos$ciotem Katolickim i innymi ko$ciotami, zwiazkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 6. Przy Osrodku, na odrgbnych zasadach organizacyjno - prawnych dziata Powiatowy Zespo6t ds.
Orzekania o Niepelnosprawnosci.

§7.
1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.

2. Dyrektor kieruje Osrodkiem jednoosobowo na podstawie petlnomocnictw udzielonych przez
Prezydenta Miasta Bydgoszczy.

3. Dyrektor jest odpowiedzialny za statutowa dziatalno$¢ Osrodka i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Dyrektora zatrudnia izwalnia Prezydent Miasta Bydgoszczy, ktory sprawuje funkcje jego
zwierzchnika stuzbowego i wykonuje wzgledem niego czynnosci z zakresu prawa pracy.

5. Dyrektor wykonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow zatrudnionych
w Osrodku.

§ 8. Strukture organizacyjna Os$rodka i szczegdlowy zakres zadan komorek organizacyjnych okresla
Dyrektor Osrodka w Regulaminie Organizacyjnym.



§ 9. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okre$lonych dla jednostek budzetowych,
zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych, w ramach $rodkéw przewidzianych na dany rok
w budzecie Miasta Bydgoszczy.

§ 10. Majatek Osrodka jest mieniem Miasta Bydgoszczy i moze by¢ wykorzystywany jedynie do
realizacji zadan wynikajacych z dziatalno$ci statutowe;.

§ 11. Wszelkie zmiany niniejszego Statutu wymagaja trybu przewidzianego dla jego nadania.

Uzasadnienie

1. Przedmiot regulacji:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy dziatal dotychczas w oparciu o Statut nadany
uchwata Nr XLI/838/17 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie nadania Statutu
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

W wyniku kontroli Kujawsko - Pomorskiego Urzgedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy nakazano
koniecznos$¢ okreslenia zadan Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy poprzez wskazanie
ustaw.

Z uwagi na to, ze kazdorazowa zmiana utrudnia korzystanie ze statutu przez osoby trzecie celowe
1 zasadne jest nadanie nowego Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

Art. 18ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r.
poz. 1875 z pézn. zm. ) stanowi, ze do wylacznej kompetencji rady gminy nalezy stanowienie w innych
sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady gminy.

Art. 12 pkt 11 1 art. 92 ust. 1 pkt 112 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
22017 1. poz. 1868 z pozn. zm.) stanowi, ze do wylacznej wlasciwosci rady w gminie wykonujacej zadania
powiatu, nalezy podejmowanie uchwat w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady.

Art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077)
stanowi, ze jednostka budzetowa dziala na podstawie statutu okreSlajacego w szczegolnosci jej nazwe,
siedzibg 1 przedmiot dziatalnos$ci.

Art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077)
przewiduje, ze organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego nadaje statut jednostce budzetowej,
chyba Ze odrgbne ustawy stanowia inaczej. Brak jest innych przepiséw, ktore przekazywalyby przedmiotowa
kompetencjg innemu organowi.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa:
Nie dotyczy. Uchwata nie wymaga konsultacji.
4. Uzasadnienie merytoryczne:

W zwiazku konieczno$cia wskazania ustaw stanowiacych podstawy prawne dziatalno$ci Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, zachodzi potrzeba nowelizacji dotychczas obowiazujacego
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

Powyzsze zmiany spowodowaly miedzy innymi potrzebe uszczegdtowienia oraz wyspecyfikowania
wszystkich zadan Osrodka poprzez wskazanie ustaw zgodnie z wytycznymi Kujawsko - Pomorskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszczy.

Proponowane zmiany maja réwniez na wzgledzie dostosowanie organizacji wewnetrznej Osrodka do
potrzeb wynikajacych z wykonywanych zadan ustawowych.



Nadanie MOPS w Bydgoszczy nowego Statutu nalezy zatem uznaé za uzasadnione.
5. Ocena skutkow regulacji:

Przyjecie uchwaly nie wywotuje skutkow finansowych.



