ZARZADZENIE Nr 34/2023
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BYDGOSZCZY
z dnia 16 maja 2023 roku

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu realizacji
i uczestnictwa w Programie ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j”
— edycja 2023 realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy ze sSrodkéw Funduszu Solidarnosciowego

Na podstawie § 10 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia
Nr 89/2018 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
z 4 grudnia 2018 roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z pdzniejszymi zmianami oraz art. 7 ust. 5
oraz art. 13 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym
(Dz.U. z 2023 r. p0z.647 t.}.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie realizacji i uczestnictwa w Programie ,Asystent osobisty
osoby niepetnosprawnej” — edycja 2023, ktérego tekst jednolity stanowi zatgcznik do
Zarzgdzenia Nr22/2023 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Bydgoszczy z dnia 7 marca 2023 roku § 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,Limit godzin pracy asystenta wykonujgcego ustugi asystenckie w miesigcu nie
moze przekroczy¢ 120 godzin w przypadku asystentow pracujgcych dodatkowo na
podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej oraz 200 godzin dla osoby

niepracujgcej”.

§ 2. Ujednolicong tres¢ Regulaminu stanowi zatgcznik do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 3. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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