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        MIEJSKI OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W BYDGOSZCZY

                    DZIAŁY, ZESPOŁY, SAMODZIELNE STANOWISKA

 PION, STANOWISKO ILOŚĆ ETATÓW

 KIEROWNICTWO I SAMODZIELNE STANOWISKA

  1. Dyrektor 1

  2. Zastępca dyrektora 2

  3. Główny księgowy 1

  4. Audytor wewnętrzny 1

  5. Główny specjalista ds komunikacji społecznej - rzecznik prasowy 1

  6. Specjalista ds. bhp 0,5

  7. Inspektor ochrony p. poż 0,5

  8. Starszy specjalista ds. rozwoju pieczy zastępczej 1

8

 DZIAŁ FINANSOWO-KSIĘGOWY

  1. Zastępca głównego księgowego 1

  2. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 9

  3. Kasjer 1

11

 DZIAŁ ORGANIZACYJNO-ADMINISTRACYJNY

  1. Kierownik działu 1

  2. Zastępca kierownika działu 1

  3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 16

18

 ZESPÓŁ PRAWNY

  1. Radca prawny 2,5

  2. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 2

4,5

 ZESPÓŁ KADR

  1. Kierownik zespołu 1

  2. Pomoc administarcyjna - Starszy specjalista 2

3

 ZESPÓŁ  INFORMATYKÓW

  1. Informatyk - Starszy informatyk 3

3

 ZESPÓŁ POZYSKIWANIA FUNDUSZY ZEWNĘTRZNYCH

  1. Kierownik zespołu 1

  2. Zastępca kierownika zespołu 1

  3. Pomoc administracyjna - Starszy specjalista 3,705

  4. Pracownik socjalny - Główny specjalista pracy socjalnej 3

     / Specjalista pracy z rodziną -  Starszy specjalista pracy z rodziną

   8,705

 ZESPÓŁ TECHNICZNO-GOSPODARCZY

  1. Administrator 1

  2. Kierowca samochodu osobowego 1

  3. Pracownik gospodarczy - Starszy konserwator 5

  4. Sprzątaczka 6,625

13,625

STRUKTURA  ETATÓW


