Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

Zatacznik

do ZARZADZENIA NR 56/2024
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ

W BYDGOSZCZY

z dnia 26 czerwca 2024 roku

WARUNKI KONKURSU OFERT

z zakresu pomocy spolecznej na rok 2024 dla podmiotéw wymienionych w ustawie

z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,

w formie wspierania wykonania zadania

l. Oglaszajacy

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy dzialajacy
z upowaznienia Prezydenta Miasta Bydgoszczy

11. Organizator konkursu

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
ul. Ogrodowa 9
85 — 039 Bydgoszcz

I11. Podstawa prawna
konkursu

1.Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2023 r. poz.
901 t.j. z p6zn.zm.),

2.Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24
kwietnia 2003 r. (Dz.U z 2023 r. poz. 571 t.j.) zwana dalej ,,ustawg”,

3. Ustawa o Funduszu Solidarno$ciowym z dnia 23 pazdziernika 2018 r. (Dz.U.
22024 r. poz.296 t.j.),

4. Program ,,Opicka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego —
edycja 2024,

5. Umowa nr 1/2024/O0W z dnia 28.03.2024 r. Programu ,Opicka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2024
realizowanego z Funduszu Solidarnosciowego,

6. Regulamin do Programu ,,Opicka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2024,

7. Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw  ofert
i ramowych wzoré6w umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonywania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).

IV. Rodzaj zadania

Swiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego
W miejscu zamieszkania 0soby z niepelnosprawnos$cig na terenie miasta
Bydgoszczy finansowanych z Funduszu Solidarno$ciowego

1. Zadanie konkursowe polega na wsparciu cztonkéw rodzin lub opiekundéw
sprawujacych bezposrednig opieke nad osobami posiadajagcymi znaczny stopien
niepelnosprawnosci lub rownowazny, poprzez mozliwos$¢ uzyskania doraznej lub
czasowej pomocy polegajacej na ustugach opiekunczych w ramach tzw. ,,opieki
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wytchnieniowej” w miejscu zamieszkania osoby z niepelnosprawnoscia.

2. Swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej odbywaé si¢ bedzie w ramach
pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia na czas
realizacji zadania tj. do 30.11.2024 r.

3. Realizacja zadania obejmuje (zakres ushug opiekunczych — czynnosci
wykonywanych przez opiekunow):

1) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych (np. czynno$ci
zwigzane z dostarczaniem produktéw zywnosciowych, przygotowaniem lub
dostarczaniem positkow, pomoc w spozywaniu positkow lub karmienie, pomoc
przy przemieszczaniu si¢);

2) opieke higieniczng (np. czynnosci zwigzane z utrzymaniem higieny osobistej,
pomoc przy zalatwianiu potrzeb fizjologicznych, zmiane pielucho-majtek
z uwzglednieniem czynnosci higieniczno-pielegnacyjnych, pomoc przy ubieraniu
si¢, zmianie bielizny osobistej, zmian¢ bielizny poscielowej, ukladanie osoby
lezacej w 16zku 1 pomoc przy zmianie pozycji);

3) pielggnacje zalecong przez lekarza, ktéra obejmuje czynnos$ci pielegnacyjne
wynikajace z przedlozonego zaswiadczenia lekarskiego lub dokumentacji
medycznej, uzupetniajagce w stosunku do pielggniarskiej opieki srodowiskowe;;
4) zapewnienie kontaktow z otoczeniem (np. spacery, czynno$ci wspomagajace
nawigzanie, utrzymywanie i rozwijanie kontaktow z rodzing, osobami z bliskiego
otoczenia osoby korzystajacej z uslug oraz spofecznoscig lokalna,
ukierunkowane na budowanie sieci wsparcia dla osoby korzystajacej z ustug,
czynnosci wspomagajace uczestnictwo w zyciu spolecznosci lokalnej).

4. Realizator zadania obejmuje $wiadczeniem ustug opieki wytchnieniowej
opiekunow faktycznych lub osob sprawujacych bezposrednia opieke nad osoba z
niepetnosprawnoscia w wymiarze maksymalnie 120 godzin na osob¢ w okresie
od 01.08.2024 r. do 30.11.2024 r. Planuje si¢ objgcie wsparciem minimum 44
0soby. Laczna maksymalna liczba godzin do realizacji: 5280 godzin.

5. Liczba godzin $wiadczenia ustug opieki wytchnieniowej nie moze
przekroczy¢ 120 godzin w roku na osobe. Maksymalna dlugo$¢ $wiadczenia
formy nieprzerwanego pobytu dziennego wynosi 12 godzin dla jednej osoby
Z niepelnosprawnoscia.

6. Realizator Programu zastrzega sobie mozliwo$¢ przyznania uczestnikowi
Programu mniejszej liczby godzin ustug opieki wytchnieniowej w przypadku
bardzo duzego zainteresowania ta formag wsparcia.

7. W uzasadnionych przypadkach oraz w przypadku mniejszej liczby
uczestnikdw niz zaktadana (wygenerowanych oszczednosci), kazdorazowo za
zgoda Realizatora Programu mozliwe begdzie zwigkszenie limitu godzin ustugi
opieki wytchnieniowej, przypadajacego na 1 osobg, przy =zalozeniu nie
przekroczenia tacznej liczby godzin tj. 5280 oraz limitow okreslonych
w programie tj. 240 godzin na osobg.
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8. Ustlugi $wiadczone moga by¢ w kazdy dzien tygodnia, w tym swigta,
w godzinach od 6.00 do 22.00 maksymalnie do 30.11.2024 r. w miejscu
zamieszkania osob, ktorym ustuga zostata przyznana na podstawie ztozonej do
MOPS Bydgoszcz ,Karty zgloszeniowej” oraz spelnienia warunkéw
uczestnictwa w Programie ,,Opiecka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2024 zgodnie z Regulaminem okre$lajacym zasady
realizacji Programu.

9. Wymiar godzin $wiadczenia ustug to wylacznie rzeczywisty czas $wiadczenia
ushug u wskazanych Uczestnikow (czas ten nie obejmuje np. czasu niezbednego
na przemieszczanie si¢ osoby §wiadczacej ustugi od jednego podopiecznego do
drugiego, jesli ta osoba $wiadczy ushugi u kilku 0séb w ciggu jednego dnia).

10. Oferentowi bedzie przystugiwalo tylko wynagrodzenie wynikajace ze
zrealizowanych ustug.

11. Czgstotliwos¢ $wiadczenia ushug przez dana osobe bedzie uzalezniona od
zgloszonego zapotrzebowania przez uczestnikow Programu.

12. Ustugi opieki wytchnieniowej moga byé swiadczone przez osoby:
1) posiadajace dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w zawodzie:
asystent osoby niepelnosprawnej!, pielegniarka, siostra PCK, opiekun osoby

starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zajgciowy,
fizjoterapeuta lub

2) posiadajace, co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie
w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom z niepelnosprawnosciami, np.
doswiadczenie zawodowe, doswiadczenie w udzielaniu wsparcia osobom
z niepelnosprawnosciami w formie wolontariatu itp.

13. W godzinach realizacji ustug opieki wytchnieniowej finansowanych ze
srodkow Funduszu, nie mogg by¢ swiadczone inne formy pomocy ustugowe;j,
w tym ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktdérych mowa
w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2023 r. poz.
9014. z po6zn. zm.), i inne ushugi finansowane ze $rodkow Funduszu lub ustugi
obejmujace analogiczne wsparcie do ustug opieki wytchnieniowej, finansowane
ze $§rodkoéw publicznych.

14. Ushugi opieki wytchnieniowej dla opiekuna sprawujacego bezposrednig
opieke nad wiecej niz jedna osoba niepelnosprawna musza by¢ realizowane
w tym samym czasie, z zastrzezeniem zapewnienia indywidualnego wsparcia.
W przypadku realizacji ustug opieki wytchnieniowej dla wigcej niz jednej osoby
niepelnosprawnej kwota dofinansowania przyshuguje na druga i kolejng osobg
niepetnosprawng w wysokosci do 50% kwoty, o ktorej mowa w czeséci V pkt 3.

15. Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia Karty rozliczenia ustug opieki
wytchnieniowej (Zatacznik nr 5 do Regulaminu), meldunku miesi¢cznego oraz

1 Zawéd asystenta osoby niepetnosprawnej wymieniony w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U.
22018 r. poz. 227, z pézn. zm.) pod symbolem 341201 w ramach grupy: Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spoteczne;j i

pracy socjalnej (symbol 3412).
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rozliczenia wykonania ustug i do przekazania w/w dokumentéow do 5-go dnia
nastgpnego miesigca za miesigc zakonczony, do Biura realizacji Programu
w MOPS ul. Ogrodowa 9, pok. 47c.

16. Podmiot realizujacy zadanie zobowigzany jest do:

1) niezwlocznego $wiadczenia ushug opieki wytchnieniowej osobom, ktérym
usthugi te przyznano na podstawie zlozonych do Biura realizacji Programu
dokumentdéw w wymiarze okreslonym w tych dokumentach

2) w przypadku niemoznoéci realizacji ushug opieki wytchnieniowej podmiot
zobowigzany jest do natychmiastowego powiadomienia Biura realizacji
Programu;

3) zapewnienia nieprzerywanego i wlasciwego przebiegu realizowanego zadania;
4) zapewnienia wykwalifikowanej kadry pracowniczej realizujacej zadanie;

5) wspolpracy z Biurem realizacji Programu w Miejskim O$rodku Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy.

17. Podmiot realizujacy zadanie musi posiada¢ niezbedne warunki
i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:

1) doswiadczenie oferenta (nalezy wykazaé w cze$ci IV oferty pkt 1 —
Informacje o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w zakresie ktorego dotyczy
zadanie publiczne, w tym informacje obejmujace dotychczasowe doswiadczenia
oferenta w realizacji podobnych zadan publicznych);

2) kadr¢ (nalezy wykaza¢ w czeSci IV oferty pkt 2 — Zasoby kadrowe,
przewidywane do zaangazowania przy realizacji zadania publicznego);

3) baza lokalowa umozliwiajaca realizacj¢ zadania — lokal wskazany przez
organizacj¢ przeznaczony na Biuro — punkt obshugi §wiadczeniobiorcow na
terenie Bydgoszczy, z dostepem do telefonu (nalezy wykaza¢ w czesci IV oferty
pkt 3 — Zasoby rzeczowe).

s r oz

V. Wysoko$¢ Srodkow
publicznych
przeznaczonych na
realizacje zdania

1. Na dofinansowanie zadania konkursowego w roku 2024 planuje si¢
przeznaczy¢ taczng kwote 264.000,00 zt (stownie: dwiescie szescdziesiat cztery
tysigce 00/100 ztotych).

2. Planowana kwota finansowania moze ulec zmianie w przypadku zgloszenia
si¢ do Programu mniejszej liczby os6b lub w przypadku zaistnienia koniecznos$ci
zmiany budzetu w czg$ci przeznaczonej na realizacj¢ zadania z waznych
przyczyn, niemozliwych do przewidzenia w dniu ogloszenia konkursu.
Ostateczna wysoko$§¢ srodkow finansowych zostanie zmieniona w formie
anekséw do umowy.

3. Zgodnie z zalozeniami Programu koszty zwigzane bezposrednio z realizacja
uslug opieki wytchnieniowej finansowane z Programu, w ramach pobytu
dziennego, nie moga przekroczy¢ 50 zt brutto za godzing realizacji ustug opieki
wytchnieniowej. Przez kwot¢ brutto rozumie si¢ kwote wynagrodzenia wraz
z kosztami pracy?. Nie jest dopuszczalne pokrywanie z tych kwot kosztow
administracyjnych podmiotu, ktoremu gmina/powiat zlecita realizacje ustug

2 przez koszty pracy zatrudniajgcego nalezy rozumie¢ sume wynagrodzen brutto oraz sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych poniesionych przez

zatrudniajgcego.
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opieki wytchnieniowe;.
4. Oferentowi bedzie przyshugiwalo tylko wynagrodzenie wynikajace ze
zrealizowanych ustug.

V1. Zasady
przyznawania dotacji

1. Zlecenie realizacji zadania i udzielenie dotacji nastapi z odpowiednim
zastosowaniem przepisow art. 15 ustawy oraz innych wlasciwych przepisow.

2. O przyznanie dotacji na realizacje zadnia moga ubiegaé si¢ organizacje
pozarzadowe oraz podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w ramach
swoich zadan statutowych prowadza dziatalno$¢ w zakresie pomocy spoteczne;.

3. Dwa lub wigcej podmiotéw, o ktorych mowa w ust. 2, dziatajagce wspolnie
mogg ztozy¢ oferte wspdlng. Oferta wspdlna wskazuje:

1) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego b¢dg wykonywaé
poszczegodlne podmioty,

2) sposob reprezentacji podmiotéw wobec organu administracji publiczne;j.

4. Minimalny wklad wlasny wynosi 1% dotacji.

Za wklad wlasny uznaje si¢:

l)wktad finansowy — $rodki finansowe wlasne oferenta lub pozyskane przez
niego ze zrodet innych niz budzet miasta Bydgoszczy;

2)wktad osobowy — nieodplatne, dobrowolne prace, w tym $wiadczenia
wolontariuszy 1 prace spoteczne czlonkéw organizacji odpowiednio
udokumentowane z zachowaniem ponizszych zasad:

a) zakres, sposOb i czas wykonywania pracy przez wolontariusza musi by¢
okreslona w zawartym porozumieniu o ktérym mowa w art. 44 ustawy,

b) jezeli wykonywana praca jest taka sama jak praca stalego personelu to
kalkulacja wktadu pracy moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace
dla tego personelu, pod warunkiem posiadania kwalifikacji co najmniej takich
jakie posiada staty personel,

¢) jezeli wykonywana praca wymaga specjalistycznych kwalifikacji to przyjmuje
si¢ stawki rynkowe,

d) w pozostatych przypadkach warto$¢ pracy wyliczana jest w oparciu

o maksymalng stawke za jedng godzing pracy nieprzekraczajaca 30 zt/godz.
3)wktad rzeczowy - oszacowany na podstawie poroéwnania z cenami rynkowymi
zakupu tozsamych towaréw oraz korzystania ze wskazanych nieruchomosci,
urzadzen lub przedmiotow.

5. Srodki finansowe przekazane w ramach dotacji obejmuja wytacznie koszty
bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem publicznym.

6. Srodki finansowe beda przekazywane do 15 dnia miesiaca na podstawie
miesigcznego rozliczenia zrealizowanych godzin ustug opieki wytchnieniowej
(rozliczenie wykonania — zatacznik nr 1, meldunek miesigczny — zatacznik nr 2,
oraz karta realizacji ustug).

7. Oferent ubiegajacy si¢ o dotacje powinien:

1) realizowaé zadanie na terenie miasta Bydgoszczy,

2) posiada¢ zasoby w postaci bazy materialno-technicznej lub dostgp do takiej
bazy,

3) posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym
charakterze, w tym kadre posiadajacg odpowiednie kwalifikacje.

8. Koszty beda kwalifikowalne, jezeli zostang faktycznie poniesione w okresie
realizacji Programu, tj. od dnia 01 sierpnia 2024 r. do dnia 20 grudnia 2024 r.
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9. W kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania nalezy uwzgledni¢
rodzaje kosztow, ktore beda miaty potwierdzenie
w dokumentach ksiggowych oferenta (umowy, faktury, rachunki) oraz wyceng
pracy wolontariuszy udokumentowang zawartymi porozumieniami lub
oswiadczeniami wolontariuszy.

10. Dotacja na realizacj¢ zadania publicznego nie moze by¢ wykorzystana na:

1) przedsiewziecia, ktore sa dofinansowane z budzetu miasta Bydgoszczy lub
innych zrodet;

2) zobowigzania powstate przed rozpoczeciem i po zakonczeniu okresu realizacji
okreslonego w umowie;

3) oplaty leasingowe oraz zobowiazania z tytulu otrzymanych kredytow;

4) nabycie lub dzierzawe gruntow,

5) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji  starajacej  si¢
o przyznanie dotacji (w tym takze wydatkdw na wynagrodzenie pracownikow
biura organizacji) chyba, ze stanowia one niezbe¢dny element zleconego zadania
publicznego, potwierdzany przez organ administracji publicznej wspierajacy
realizacje¢ zadania (przy zastosowaniu zasady proporcjonalnosci kosztow),

6) zadania inwestycyjne,

7) dziatalno$¢ gospodarcza i polityczna,

8) kary i odsetki,

9) wydatki ujete jako niekwalifikowalne w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéow w ramach FEuropejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020 z dnia 21 grudnia 2020 r.

11. Kosztami niekwalifikowanymi zadania (w przypadku jednostek samorzadu
terytorialnego — wydatkami) w szczegolnosci sa:

1) odsetki od zadtuzenia;

2) kwoty i koszty pozyczki lub kredytu;

3) kary i grzywny;

4) wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;

5) podatek VAT, ktory moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepisOw ustawy
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz.U. z 2022 r. poz. 931,
z p6zn. zm.) oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;

6) odsetki za opdznienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za zwloke
z tytutu nieterminowych wptat naleznosci budzetowych i innych naleznosci, do
ktérych stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja
podatkowa (Dz. U. z 2021 r. poz. 1540, z p6zn. zm.);

7) sptata zalegtych zobowiazan finansowych;

8) koszty leczenia i rehabilitacji 0sob;

9) amortyzacja;

10) leasing;

11) rezerwy na pokrycie przysztych sptat lub zobowiazan;

12) opieka $wiadczona przez cztonkdéw rodziny , opiekundw prawnych lub osoby
faktycznie zamieszkujace razem z uczestnikiem Programu;

13) nagrody, premie, koszty poniesione w zwigzku ze zwolnieniem chorobowym
albo urlopem.

12. Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana
w ofercie. W takim przypadku oferent moze:

a) zmniejszy¢ zakres rzeczowy zadania w ofercie

b) zrezygnowaé z dotacji, oswiadczajac o tym pisemnie w ciggu 7 dni od dnia
powiadomienia o wysoko$ci przyznanej dotacji. O$wiadczenie powinno by¢
skierowane do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy, zawieraé nazwe zadania, pieczeé oferenta oraz podpisy osob
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uprawnionych do sktadania oswiadczenia woli w imieniu oferenta.

13. Oferent, ktory otrzymal dotacje mniejsza niz wnioskowana, zobowigzany jest
do zlozenia za posrednictwem elektronicznej platformy Witkac.pl
aktualizacji oferty: opisu poszczegélnych dzialan, harmonogramu realizacji
zadania oraz Kkalkulacji przewidzianych kosztow. Po wypehieniu
elektronicznej aktualizacji oferty nalezy z systemu wydrukowac¢ ,,Potwierdzenie
ztozenia oferty” (potwierdzenia powinno zawiera¢ jednakowa sume¢ kontrolng
zgodng z wersja elektroniczna skorygowana oferty w systemie elektronicznym
Witkac.pl), a nastgpnie nalezy ten dokument opieczgtowac i podpisaé przez
osoby upowaznione, ztozy¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w
Bydgoszczy, ul. Toruniska 272 (parter, pokdj 19), niezwlocznie po
opublikowaniu wynikéw konkursu.

14. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze
odmowic¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania
umowy w przypadku, gdy:
- okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczgco odbiega od
opisanego w ofercie;
- oferent w sytuacji przyznania dotacji w mniejszej kwocie niz wnioskowat nie
przedstawi aktualizacji — opisu poszczegdlnych dziatan, kalkulacji
przewidywanych kosztow oraz harmonogramu realizacji zadania, w czasie
umozliwiajagcym przygotowanie i podpisanie umowy;
- nie podpisze przygotowanej umowy w czasie umozliwiajagcym terminowe
przekazanie kwoty dotacji na konto oferenta, umozliwiajace jej wydatkowanie
w terminie okre§lonym w umowie;
- podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
- zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace
wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowa oferenta.

VII. Terminy i warunki
realizacji zadania

1. Termin realizacji zadania publicznego ustala si¢ od dnia 01.08.2024 r. do dnia
30.11.2024 r.

2. Termin poniesienia wydatkoéw dla §rodkéw pochodzacych z dotacji ustala si¢
od dnia 01.08.2024 r. do dnia 20.12.2024 r.

3. Wkiad wiasny oferenta powinien by¢ poniesiony w terminie wskazanym
w zawartej umowie.

4. Szczegélowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia
zadania nastgpuje na podstawie umowy pomigdzy Dyrektorem Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy a oferentem.

5. W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z umowg $rodki finansowe
podlegaja niezwlocznemu zwrotowi na rzecz realizowanego Programu ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024 zgodnie
Z zapisami umowy.

6. Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

a) wyodrgbnienia w ewidencji ksiggowej $rodkoéw otrzymanych na realizacje
umowy;

b) przestrzegania postanowien umowy powierzenia danych osobowych
w zakresie zwigzanym z realizacja zadan publicznych, w tym
z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych;

C) dostarczenia na wezwanie Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy oryginatéw lub kopii dokumentéw (faktur, rachunkow), celem
kontroli prawidlowosci wydatkowych dofinansowania oraz kontroli prowadzenia
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wilasciwej dokumentacji z nig zwigzanej. Kontrola nie ogranicza prawa do
kontrolowania caloéci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym
i merytorycznym;

d) sporzadzania i sktadania sprawozdan z wykonywania zadania publicznego
w  terminie  okreSlonym w  umowie wg wzoru  okreslonego
w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r.  w  sprawie wzordw  ofert
i ramowych wzoré6w umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonywania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057) za
posrednictwem elektronicznej platformy Witkac.pl

e) realizowania zadan z najwyzsza starannoscig, gwarantujaca ich wykonanie

w sposob efektywny, oszczedny i terminowy, zgodnie z zawarta umowg oraz
z obowigzujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie;

f) zamieszczenia na wszystkich drukach i materiatach promocyjnych zwiazanych
z realizacja zadania informacji o fakcie realizacji zadania przy udziale srodkow
z Funduszu Solidarno$ciowego oraz Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej. Ponadto ww. informacja powinna znalez¢ si¢ na stronie internetowej
podmiotu.

7. Podmiot realizujacy zadanie zobowiazany jest do wykorzystania przekazanych
srodkow finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskal i na warunkach
okreslonych umowa. Powyzsze dotyczy takze przychodow uzyskanych przy
realizacji umowy, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ przy kalkulowaniu
wielkosci dotacji oraz odsetek bankowych od przekazanych $rodkow.
Zleceniobiorca zobowiazany jest do zwrotu niewykorzystanej cze$ci $rodkow
oraz uzyskanych odsetek bankowych od przekazanych s$rodkow lub
ewentualnych przychodéw uzyskanych w ramach realizacji umowy, po
zakonczeniu realizacji zadania, to jest najpdzniej do 24.12.2024r.

8. Dopuszcza si¢ dokonywanie przesunig¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami
kosztow okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow, wowczas gdy nie
nastapi zwiekszenie tego kosztu o wiecej niz 10%.

9. W przypadku rezygnacji przez Zleceniobiorcg¢ z realizacji zadania po
przekazaniu dotacji, $rodki finansowe podlegajg zwrotowi.

10. W trakcie realizacji zadania, w danym roku kalendarzowym dopuszcza si¢
mozliwos¢ zwiekszenia do 40% zakresu rzeczowego umowy przy zachowaniu
jednostkowego kosztu danej ustugi (jezeli taki wystepuje).

11. Do zamoéwien na dostawy, wykonanie ustug i robot budowalnych optacanych
ze $rodkow pochodzacych z dotacji, podmiot zobowigzuje si¢ do stosowanie
przepiséw ustawy prawo zamowien publicznych.

VIII. Terminy i warunki
skladania ofert

1.Oferty realizacji zadania nalezy sporzadzi¢ i1 nastepnie zlozy¢ przez
elektroniczna platforme Witkac.pl w nieprzekraczalnym terminie:

do dnia 24 lipca 2024 r. do godz. 09:00

2.Instrukcja zalozenia konta w systemie elektronicznym Witkac.pl oraz zlozenia
oferty dostgpna jest na stronie internetowej www.witkac.pl oraz na stronie
internetowej www.bydgoszcz.pl/ngo/ - zakladka ,Finansowe wsparcie dla
NGO”.

3.Po zlozeniu oferty za posrednictwem elektronicznej platformy Witkac.pl,
nalezy z systemu wydrukowa¢ ,,Potwierdzenie zlozenia oferty” (potwierdzenie
powinno zawiera¢ jednakowa sume kontrolng zgodna z wersja elektroniczng
zlozonej oferty w systemie elektronicznym Witkac.pl), a nastepnie nalezy ten
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dokument opiecz¢towaé i1 podpisaé przez osoby upowaznione i wraz z
zatacznikami do oferty nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie opatrzonej nazwa
zadania oraz nazwa i adresem oferenta w Sekretariacie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej ul. Torunska 272, 85-831 Bydgoszcz (parter, pokéj nr
19) lub przesta¢é na ww. adres (obowigzuje data wplywu do urzedu)
w nieprzekraczalnym terminie:

do dnia 24 lipca 2024 r. do godz. 11:00

4.W przypadku zlozenia za posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej
»Potwierdzenia zlozenia oferty” wraz z zalacznikami do oferty, decyduje
data wplywu do Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszezy na
wyzej wskazany adres.

5.0ferty, ktoére wplyna po wyznaczonym terminie, pozostana bez
rozpatrzenia.

6.Jeden oferent moze w konkursie ztozy¢ maksymalnie 1 oferte.

7.W przypadku kosztéw osobowych w cze$ci IV pkt 2 oferta winna zawieraé
pelna informacje na temat zasobow kadrowych przewidzianych do
zaangazowania do realizacji zadania m.in., ilo§¢ godzin, stawki godzinowe;j,
ilo$¢ etatow, stawke w przeliczeniu na peten etat, forma 1 stanowisko
zatrudnienia.

8.W przypadku zadahn wieloletnich oferta winna zawiera¢ harmonogram
dziatan oraz kalkulacje kosztéw na wszystkie lata trwania zadania.

9. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty:

1) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wycigg z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajgce status prawny podmiotu i umocowanie 0so6b go
reprezentujacych w przypadku, gdy nie jest on dostepny w Krajowym Rejestrze
Sadowym,;

2) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu np. statut;

3) pelnomocnictwa niezbgdne do reprezentowania podmiotu w sytuacji
nieobecnosci 0sob do tego uprawnionych;

4) oswiadczenie oferenta o aplikowaniu o $rodki z innych zrodet niz $rodki
miasta Bydgoszcz stanowiace Zalacznik nr 1 do warunkéw konkursu;

5) inne dokumenty np. rekomendacja dla organizacji.

10. W przypadku zatacznikéw sktadanych w formie kserokopii, kazda strona
zalacznika powinna by¢ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby do
tego upowaznione.

11. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze
wzorem okreSlonym w zalaczniku Nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczacego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzorow ofert iramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan.

12. Osoba upowazniong do udzielania wyjasnien jest p. Jolanta Malak
i p. Karolina Demska - Dziat Realizacji Swiadczen Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy ul. Toruniska 272 (tel. kom. 516-005-688 lub 885-905-
427), natomiast w zakresie merytorycznym p. Jolanta Paterska-Kolmajer —
Zespol Pozyskiwania Funduszy Zewngtrznych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy ul. Ogrodowa 9 (tel. 52/ 31 17 119).

IX. Termin, kryteria i
tryb dokonywania
wyboru ofert

1. Kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1) wybor ofert nastapi w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne;
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2) karta oceny formalnej oferty i karta oceny merytorycznej oferty stanowia
odpowiednio zalacznik Nr 2 do warunkow konkursow i zalacznik Nr 3
do warunkéow konkursu;

3) za spetnienie wymogdw formalnych przyjmuje sie:

a) ztozenie oferty w terminie i w miejscu, okreslonych w szczegdlowych
warunkach otwartego konkursu ofert,

b) ztozenie oferty na wlasciwym formularzu z jednakowa suma kontrolna,
¢) ztozenie oferty przez podmiot uprawniony,

d) prawidtowe (m.in. wszystkie pola wymagane) wypehienie oferty,

e) ztozenie oferty podpisanej przez osoby uprawnione do reprezentacji,

f) ztozenie oferty na zadanie wskazane w ogloszeniu o konkursie

g) dolaczenie do oferty wymaganych zalacznikéw okreslonych w Dziale
VIII. ust. 9;

4) w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych (np. brak zlozenia
,Potwierdzenia zlozenia oferty” z sumg kontrolng oraz brakujacych
podpiséw o0s6b upowaznionych, prawidlowos$é ztozonych o$wiadczen,
dokumentu pelnomocnictwa, statutu) przewiduje si¢ mozliwos$¢ uzupetnienia
tych brakow  w terminie 2 dni roboczych od otrzymania informacji

5) o uzupehnienie.

6) oferty niespetniajace wymogoéw formalnych nie beda dopuszczone do oceny
pod wzgledem merytorycznym,;

6) kryteria oceny ofert pod wzgledem merytorycznym:

a) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,

b) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania,

€) proponowana jako$¢ wykonania przez oferenta zadania publicznego
i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych oferent bedzie realizowat zadanie
publiczne,

d) planowany udzial $rodkoéw finansowych wiasnych lub pochodzacych
z innych zrédet,

e) aplikowanie o $rodki finansowe ze zrdodet innych niz Urzad Miasta
Bydgoszczy.

f) planowany wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $§wiadczenia wolontariuszy
i prace spoleczng cztonkow,

g) ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w tym rzetelnos¢

h) i terminowo$¢ wykonania dotychczas zrealizowanych przedsiewzigé
finansowych z budzetu miasta Bydgoszczy.

2.Tryb i termin wyboru ofert

1) ztozone oferty opiniowane sa pod wzgledem formalnym i merytorycznym
przez komisj¢ konkursowa powotang odrgbnym zarzadzeniem Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy;

2) komisja konkursowa dokona oceny formalnej i merytorycznej ofert, nastgpnie
przedstawi Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszezy
protokot z prac komisji wraz z propozycja wyboru ofert, ze wskazaniem liczby
uzyskanych punktow oraz z proponowang wysokoscia kwoty dotacji;

3) komisja konkursowa moze zada¢ od oferentdéw dodatkowych wyjasnien
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dotyczacych treéci ztozonych ofert;

4) komisja konkursowa rekomenduje dofinansowanie ofert, ktore uzyskaja co
najmniej 50 punktéw na 100 punktow mozliwych do uzyskania;

5) w wyniku przeprowadzonego niniejszego postepowania konkursowego

zostanie wybrana jedna oferta/meoie—zostaé—wybranyeh—kitka—ofert* na

realizacje¢ zadania;

6) po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowej, ostateczna decyzj¢
o wyborze oferty i przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji oraz jej
wysokosci podejmuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bydgoszczy w formie zarzadzenia, ktorym dokonuje wyboru oferty jego
zdaniem, najlepiej stuzacej realizacji zadania;

7) rozstrzygniccie konkursu i wybor podmiotu majacego realizowac zadanie

zostanie podjeta nie pdzniej niz w ciagu 14 dni od ostatniego dnia sktadania
ofert;

8) wyniki otwartego konkursu ofert zostang zamieszczone:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j,
b) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Bydgoszczy,

C) na tablicy ogloszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
przy ul. Ogrodowej 9,

d) na elektronicznej platformie Witkac.pl,

9) oferent jest zobowigzany do samodzielnego $ledzenia strony internetowej
oglaszajacego konkurs, a takze do weryfikacji swojego konta w systemie
elektronicznym Witkac.pl oraz konta e-mailowego, do ktérego adres podat
w trakcie rejestracji do systemu elektronicznego Witkac.pl;

10) kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zadaé
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty;

11) od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje
si¢ trybu odwotawczego;

12) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy zastrzega sobie prawo
do wydluzenia terminu skladania ofert czy terminu rozstrzygnigcia otwartego
konkursu ofert;

13) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy zastrzega sobie prawo
do nierozdysponowania wszystkich §rodkéw przewidzianych w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert.

X. Uniewaznienie
konkursu

Otwarty konkurs ofert uniewaznia sig, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty;

2) zadna ze ztozonych ofert nie spetnia wymogéw zawartych w ogloszeniu
konkursu;

3) informacja o uniewaznieniu konkursu jest zamieszczana:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j,

b) w Biuletynie Informacji Publicznej miasta Bydgoszcz,

C) na tablicy ogloszenn Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy

przy ul. Ogrodowej 9,

d) na elektronicznej platformie Witkac.pl.

XI. Warunki zawarcia
umowy

1.Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy niezwlocznie, zawiera umowy
o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania z wylonionymi w drodze konkursu
podmiotami.

11




Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

2.Przed zawarciem umowy Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy moze zazada¢ od oferentdow dokumentéw potwierdzajacych
kwalifikacje kadry.

3.Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze
odmowi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania
umowy W przypadku, gdy okaze si¢, iz rzeczywisty zakres realizowanego
zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego
reprezentanci utraca zdolno§¢ do czynnosci prawnych, zostang ujawnione
nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng lub
finansowa oferenta.

4.W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z przyczyn
opisanych wyzej, Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy moze dokona¢ wyboru innej oferty ktéra byta przedmiotem prac
Komisji Konkursowej, oglosi¢ nowy konkurs lub podjaé decyzje o realizacji
zadania w innym trybie.

XII. Informacja o
zrealizowanych przez
organ administracji
publicznej w roku
biezacym i w roku
poprzednim zadaniach
publicznych tego samego
rodzaju i zwigzanych z
nimi kosztami

W roku 2022 — wysoko$¢ wydatkéw wyniosta 276.000,00 zi
W roku 2023 — wysoko$¢ wydatkéw wyniosta 327.840,00 zt
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