Zalacznik

do ZARZADZENIA NR 80/2024
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W BYDGOSZCZY
z dnia 06 listopada 2024 r.

Warunki Konkursu Ofert

z zaKresu pomocy spolecznej na lata 2024 — 2025 dla podmiotéw wymienionych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w formie

powierzenia wykonania zadania

I. Oglaszajacy

Dyrektor Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
dziatajacy z upowaznienia Prezydenta Miasta Bydgoszczy

11. Organizator
konkursu

Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
ul. Ogrodowa 9, 85-039 Bydgoszcz

I11. Podstawa prawna
konkursu

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej
z dnia (Dz. U. 2 2024 r. poz. 424 j.t. z pdézn. zm.),

2. Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 . (Dz. U. z 2023 .
poz. 901 j.t. z pdzn. zm.),

3. Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24
kwietnia 2003 r. (Dz. U z 2023 r., poz. 571 j.t. z p6zn. zm.) zwana dalej
,Hustawg”,

4. Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 20
czerwca 2023r. w sprawie standardu podstawowych ushug swiadczonych
przez specjalistyczne os$rodki wsparcia dla osdb doznajacych przemocy
domowej oraz wymagan kwalifikacyjnych wobec 0sob zatrudnionych

w tych osrodkach (Dz.U. z2023 . poz. 1158 j.t.),

5. Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert

i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych

zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057 j.t.).

1V. Rodzaj zadania

»Prowadzenie Specjalistycznego OSrodka Wsparcia dla Osob
Doznajacych Przemocy Domowej
w terminie od 01.12.2024 r. do 31.12.2025 r.”

1. Zadaniem konkursowym jest prowadzenie Specjalistycznego Osrodka
Wsparcia dla Oséb Doznajacych Przemocy Domowej, zapewniajacego
schronienie i specjalistyczne wsparcie osobom do$wiadczajagcym
przemocy domowe;j.

2. Miejsce realizacji zadania: podmiot bedzie realizowat zadanie

w obiekcie przy ul. Polanka 9 w Bydgoszczy (cze$é¢ parteru budynku o
pow. 350 m?). Pomieszczenia beda wyposazone zgodnie z wymogami
okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z
dnia 20 czerwca 2023r. w sprawie standardu podstawowych ushug
swiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb
doznajacych przemocy domowej oraz wymagan kwalifikacyjnych wobec
0s0b zatrudnionych w tych osrodkach (Dz.U. z2023 1. poz. 1158 j.t.)




3. Wielkos$¢ zadania:

10 miejsc dla oséb doznajacych przemocy domowej wymagajacych
objecia wsparciem interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajgcym

i w zakresie potrzeb bytowych.

4. Realizacja zadania obejmuje w szczegblnosci:

1) w zakresie interwencyjnym:

a) zapewnienie schronienia osobie doznajgcej przemocy domowej oraz
dzieciom pozostajacym pod jej opieka przez okres do trzech miesigcy

z mozliwoscia przedtuzenia w przypadkach uzasadnionych sytuacja osoby
doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci wynikajaca

z konieczno$ci zapewnienia jej bezpieczenstwa,

b) ochron¢ osoby doznajacej przemocy domowej przed osobag stosujaca
przemoc domowa,

) udzielanie natychmiastowej wszechstronnej pomocy, w tym pomocy
psychologicznej i prawnej, oraz zorganizowanie niezwtocznie dostepu do
pomocy medycznej, w przypadku gdy wymaga tego stan zdrowia osoby
doznajacej przemocy domowe;j,

d) rozpoznanie sytuacji osoby doznajacej przemocy domowej i ocene
ryzyka w zakresie zagrozenia bezpieczenstwa tej osoby lub dzieci
pozostajacych pod jej opieka;

2) w zakresie terapeutyczno-wspomagajgcym:

a) opracowanie diagnozy dotyczacej sytuacji osoby doznajacej przemocy
domowej przebywajacej w osrodku oraz dzieci pozostajacych pod jej
opieka,

b) udzielanie osobie doznajacej przemocy domowej wsparcia w formie
specjalistycznego poradnictwa, w szczegdlnosci:

— prawnego,

— psychologicznego,

— socjalnego,

— medycznego,

c) prowadzenie grup wsparcia oraz grup terapeutycznych dla oséb
doznajacych przemocy domowej,

d) prowadzenie terapii indywidualnej ukierunkowanej na wsparcie osoby
doznajacej przemocy domowej oraz nabycie przez nig umiejetnosci
ochrony przed osoba stosujaca przemoc domowa,

e) zapewnienie dostepu do pomocy medyczne;j,

f) ocen¢ sytuacji dzieci pozostajacych pod opieka osoby doznajacej
przemocy domowej na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu
srodowiskowego, o ktorym mowa w art. 107 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901),

g) udzielanie konsultacji wychowawczych osobom doznajgcym przemocy
domowej przebywajacym w osrodku przez specjalistow zatrudnionych

w os$rodku;

h) opracowanie w porozumieniu z osoba doznajaca przemocy domowej
indywidualnego planu wsparcia okre$lajacego metody pracy z osobg
doznajaca przemocy domowej i dziatania ukierunkowane na wzmocnienie
osoby doznajacej przemocy domowej w pokonaniu trudnej sytuacji
zyciowej, a takze czas ich realizacji, z uwzglednieniem potrzeb tej osoby
oraz mozliwos$ci organizacyjnych o$rodka.

3) w zakresie potrzeb bytowych zapewnienie:
a) catodobowego okresowego pobytu dla nie wigcej niz 10 oséb




b) pomieszczenia do spania przeznaczonego maksymalnie dla pigciu 0sob,
z uwzglednieniem sytuacji rodzinnej osoby doznajacej przemocy
domowej,

¢) wspolnego pomieszczenia do pobytu dziennego z miejscem zabaw dla
dzieci i miejsca do nauki,

d) ogodlnodostepnej lazienki wyposazonej w sposéb umozliwiajacy
korzystanie zaréwno przez osoby doroste, jak i dzieci, przez nie wigcej niz
piec osbb,

€) co najmniej jednego pomieszczenia do prania i suszenia,

f) ogodlnodostepnej kuchni lub aneksu kuchennego z miejscami do
przygotowywania positkéw, przy czym liczba miejsc do przygotowywania
positkéw powinna by¢ proporcjonalna do liczby o0séb przebywajacych

w osrodku, w tym dzieci - jedno miejsce do przygotowywania positkow na
nie wigce] niz dziesig¢ osdb, wyposazone co najmniej w: kuchenke,
zlewozmywak, lodowke, meble kuchenne oraz sprzgt i naczynia do
przygotowywania i spozywania positkow,

g) pomieszczenia do przechowywania wozkow dzieciecych, jezeli
pozwalaja na to mozliwosci lokalowe,

h) pomieszczenia do pracy indywidualnej z osobami doznajacymi
przemocy domowej,

1) wyzywienia, odziezy i obuwia,

j) srodkoéw higieny osobistej i srodkéw czystosci,

k) ustug $wiadczonych przez osrodek, szczegdlnie w zakresie zapewnienia
potrzeb bytowych dostosowanych do oséb o szczegélnych potrzebach
wynikajgcych w szczegélnosci z ich stanu zdrowia, w tym osob
niepelnosprawnych.

4) w zakresie administracyjnym:

a) zapewnienie kadry wymaganej przy realizacji zadania o kwalifikacjach
okreslonych w § 3 Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie standardu podstawowych ushug
swiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb
doznajacych przemocy domowej oraz wymagan kwalifikacyjnych wobec
0s0b zatrudnionych w tych o$rodkach (Dz.U. z2023 r. poz. 1158 j.t.)

w tym osoby kierujacej osrodkiem spetniajacej] wymogi okreslone w art.
6a ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2024 r. poz.
424 j.t. z p6zn. zm.),

b) wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
oraz innymi podmiotami w szczego6lnosci polegajacej na:

- terminowym i systematycznym przekazywaniu informacji dotyczacych
0sOb przebywajacych w placowce oraz danych zawigzanych z obshuga
zadania,

- przekazywaniu meldunku miesigcznego z pobytu poszczegdlnych osob
w ofrodku za dany miesiac do 5 dnia miesiaca,

- uczestnictwie w planowaniu inicjatyw o charakterze systemowym majac
na celu poprawe skutecznosci realizowanego wsparcia.

5. Zakres ustug §wiadczonych w Specjalistycznym Os$rodku Wsparcia dla
Oso6b Doznajacych Przemocy Domowej musi by¢ zgodny

z Rozporzgdzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 20
czerwca 2023r. w sprawie standardu podstawowych ushug $wiadczonych
przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla os6b doznajacych przemocy
domowej oraz wymagan kwalifikacyjnych wobec 0sob zatrudnionych

w tych oérodkach (Dz.U. z2023 . poz. 1158 j.t.).

6. Podmioty realizujace zadanie muszg posiada¢ niezbedne warunki
i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze w tym:




1) do$wiadczenie oferenta (nalezy wykaza¢ w czesci IV oferty pkt 1 —
Informacje o wczeéniejszej dziatalnosci oferenta, w zakresie ktorego
dotyczy zadanie publiczne, w tym informacje obejmujace dotychczasowe
doswiadczenie oferenta w realizacji podobnych zadan publicznych);

2) kadre (nalezy wykaza¢ w czesci IV oferty pkt 2 — Zasoby kadrowe,
przewidywane do zaangazowania przy realizacji zadania publicznego);

3) baza lokalowa umozliwiajgca realizacj¢ zadania - lokal wskazany przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy (nalezy wykazaé

w czesci IV oferty pkt 2 — Zasoby rzeczowe).

7. Zgodnie z art. 68 ust. 3 ustawy o elektromobilnosci i paliwach
alternatywnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 875 t.j. z pozn. zm.) w przypadku
wykorzystywania przez Oferenta przy realizacji zadania publicznego
floty pojazdoéw, jest on zobligowany do zapewnienia co najmniej 10%
a od 01.01.2025 r. co najmniej 20% lacznego udzialu pojazdow
elektrycznych lub pojazdéw napedzanych gazem ziemnym we flocie
pojazdow samochodowych przy wykonywaniu tego zadania w 2024-
2025 r.

V. Wysoko$¢ srodkow
publicznych
przeznaczonych na
realizacje zadania

1. Wysoko$¢ planowanych $rodkéw publicznych przeznaczonych na
powierzenie realizacji zadania wynosi:

- w roku 2024 — 55.000,00
- w roku 2025 — 660.000,00.

2. Ostateczna wysoko$¢ Srodkow na biezace funkcjonowanie osrodka
uzalezniona  bedzie od  wysokoSci  §rodkow  comiesigcznych
przekazywanych na ten cel przez Wojewodg Kujawsko —Pomorskiego.

3. Ostateczna wysokos$¢ srodkéw w roku biezacym i w latach nastepnych
zostanie okre$lona po zatwierdzeniu budzetu w formie aneksu.

V1. Zasady
przyznawania dotacji

1. Zlecenie realizacji zadania i udzielenie dotacji nastapi z odpowiednim
zastosowaniem przepisow art. 15 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz innych wlasciwych przepisow.

2. O przyznanie dotacji na realizacj¢ zadania mogg ubiega¢ si¢ organizacje
pozarzagdowe oraz podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore w
ramach swoich zadan statutowych prowadzg dziatania w zakresie pomocy
spoleczne;j.

3. Dwa lub wigcej podmiotow, o ktorych mowa w ust.2, dziatajace
wspolnie moga ztozy¢ oferte wspolng. Oferta wspolna wskazuje:

1) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda
wykonywac poszczegdlne podmioty,

2) sposob reprezentacji podmiotdow wobec organu administracji
publicznej.

4. W ramach zadania publicznego nie przewiduje si¢ wnoszenia
wkladu wlasnego przez Oferenta.

5. Srodki finansowe przekazane w ramach dotacji obejmuja koszty
realizacji zadania tj. koszty bezposrednio zwigzane z realizowanym
zadaniem publicznym i koszty administracyjne, ktore sg zwigzane

z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym

i kontrolnym w tym zwigzane z obstugg finansowa i prawng zadania.




6. Srodki finansowe w poszczegolnych latach beda przekazywane w
miesiecznych transzach, pierwsza transza w miesigcu grudniu 2024 r.

7. Oferent ubiegajacy si¢ o dotacje powinien:

1) realizowa¢ zadanie na terenie miasta Bydgoszczy,

2) posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie w realizacji zadan

0 podobnym charakterze, w tym kadre posiadajacg odpowiednie
kwalifikacje.

8. Za koszty kwalifikowane w ramach realizowanego zadania uznane bgda
koszty, w szczegolnosci:

1) bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem i niezbedne do jego
realizacji;

2) uwzglednione w kosztorysie zadania, w pozycji w ramach ktorej sa
rozliczane;

3) spelniajgce wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania
srodkami publicznymi, skalkulowane na podstawie cen rynkowych;

4) wykazane w kosztorysie proporcjonalnie do terminu realizacji zadania
wskazanego w umowie;

5) odzwierciedlajace koszty rzeczywiste, a takze skalkulowane
proporcjonalnie dla przedsiewzigcia objetego finansowaniem (np. kosztem
kwalifikowanym moze by¢ jedynie czgs¢ wynagrodzenia ksigegowego,
jezeli wykonuje on w ramach godzin pracy réwniez inne zadania, nie
zwigzane z obstugg zadania);

6) ktore zostang poniesione w okresie realizacji zadania;

7) czynsze 1 oplaty za media (w wysokosci proporcjonalnej do
uzytkowanej przez organizacj¢ powierzchni);

8) biezace naprawy, konserwacje, remonty oraz wyposazenie bazy
lokalowej w zakresie realizowanego zadania;

9) merytoryczne poniesione przez oferenta, w szczego6lnosci:

a. koszty wynagrodzen osob bezposrednio realizujacych zadanie np.
psycholog, pedagog, prawnik;

b. obsthugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne, ktére
zwigzane sa z koordynacja zadania, jego obstuga finansowa i prawna,

w szczegolnosci m.in.

- wynagrodzenia koordynatordw,

- wynagrodzenia obstugi ksiegowej zwigzanej z wykonywaniem zadan

w ramach projektu,

- wydatki przeznaczone na zakup materialow biurowych niezbednych do
realizacji zadan

10) koszty wynagrodzen wynikajace z uméw o prace, umdéw zlecenia,
umoéw o dzieto wraz z przewidzianymi prawem narzutami,

11) poparte wilasciwymi dowodami ksiggowymi oraz prawidlowo
odzwierciedlone w ewidencji ksiggowe]j (oferent jest zobowigzany do
prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej srodkow
finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z ustawg o
rachunkowos$ci, w sposob umozliwiajacy identyfikacje poszczegélnych
operacji ksiegowych).

9. W kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania nalezy
uwzgledni¢ rodzaje kosztow, ktore bedg mialy potwierdzenie

w dokumentach ksiggowych oferenta (Uumowy, faktury, rachunki) oraz
wycene pracy wolontariuszy udokumentowang zawartymi
porozumieniami lub o§wiadczeniami wolontariuszy.




10. Dotacja na realizacje zadania publicznego nie moze by¢ wykorzystane
na.

1) przedsiewzigcia, ktore sa dofinansowywane z budzetu miasta
Bydgoszczy lub innych zrodet;

2) zobowigzania powstate przed rozpoczgciem i po zakonczeniu okresu
realizacji okresu okreslonego w umowie;

3) optaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow;
4) nabycie lub dzierzawe gruntow;

5) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji starajacej si¢ o
przyznanie dotacji (w tym takze wydatkow na wynagrodzenie
pracownikéow biura organizacji) chyba, ze stanowig one niezbedny
element zleconego zadania publicznego, potwierdzony przez organ
administracji publicznej wspierajacy realizacj¢ zadania (przy
zastosowaniu zasady proporcjonalnosci kosztow);

6) zadania inwestycyjne;

7) dziatalno$¢ gospodarcza i polityczna;

8) kary i odsetki;

11. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy
moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania dotacji
i podpisania umowy w przypadku, gdy:

1) okaze sie, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczgco
odbiega od opisanego w ofercie;

2) nie podpisze przygotowanej umowy W czasie umozliwiajacym
terminowe przekazanie kwoty dotacji na konto oferenta, umozliwiajace jej
wydatkowanie w terminie okre§lonym w umowie;

3) podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
4) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci, podwazajace
wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowa oferenta.

VII. Terminy i
warunki realizacji
zadania

1. Termin realizacji zadania publicznego ustala si¢ od dnia 1 grudnia
2024 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

2. Termin poniesienia wydatkéw dla $rodkéw pochodzacych z dotacji
ustala sie od dnia 1 grudnia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

3. Szczegbdtowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania
zadania nastepuje na podstawie umowy pomigdzy Dyrektorem Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, a oferentem.

4. W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z umowg $rodki
finansowe podlegaja niezwlocznemu zwrotowi na rzecz Prezydenta
Miasta Bydgoszczy zgodnie z zapisami umowy.

5. Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) wyodrebnienia w ewidencji ksiggowej §rodkéw otrzymanych na
realizacj¢ umowy;

2) przestrzegania postanowien umowy powierzenia danych osobowych

w zakresie zwigzanym z realizacjg zadan publicznych, w tym

z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych;
3) dostarczenia na wezwanie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Bydgoszczy oryginalow lub kopii dokumentow (faktur, rachunkéw),
celem kontroli prawidtowosci wydatkowania dofinansowania oraz kontroli
prowadzenia wiasciwej dokumentacji z nig zwigzanej. Kontrola, nie
ogranicza prawa do kontrolowania catosci realizowanego zadania pod
wzglgdem finansowym i merytorycznym;

4) sporzadzania i sktadania sprawozdan z wykonania zadania publicznego




w terminie okreslonym w umowie wg wzoru okre$lonego

w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i
ramowych wzordw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057),
za posrednictwem elektronicznej platformy Witkac.pl;

5) realizowania zadan z najwyzsza staranno$cia gwarantujaca ich
wykonanie w sposob efektywny, oszczedny i terminowy, zgodnie

z zawartg umowg oraz z obowigzujacymi standardami i przepisami,

w zakresie opisanym w ofercie.

6. Podmiot realizujacy zadanie zobowigzany jest do wykorzystania
przekazanych srodkéw finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskat

i na warunkach okre$lonych umowsg. Powyzsze dotyczy takze przychoddéw
uzyskanych przy realizacji umowy, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢
przy kalkulowaniu wielkosci dotacji oraz odsetek bankowych od
przekazanych $rodkow.

7. W przypadku rezygnacji przez Zleceniobiorcg z realizacji zadania po
przekazaniu dotacji, srodki finansowe podlegaja zwrotowi.

8. W przypadku zadan wieloletnich wysoko$¢ dotacji, ilosci i cena
$wiadczenia, zakresu rzeczowo-finansowego oraz inne niezb¢dne warunki
zwigzane z realizacja zadania w kazdym kolejnym roku realizacji zadania
moga ulec zmianie 1 beda ustalane w drodze aneksu do umowy. Catkowita
kwota dotacji przyznanej na dany rok kalendarzowy uzalezniona bedzie
od wysokosci $rodkow przekazanych na ten cel przez Wojewode
Kujawsko-Pomorskiego.

9. Do zamoéwien na dostawy, wykonanie ustug i robot budowlanych
optacanych ze §rodkow pochodzacych z dotacji, podmiot zobowigzuje si¢
do stosowania przepisdw ustawy prawo zamowien publicznych.

10. Dopuszcza si¢ dokonywanie przesunig¢ pomigdzy poszczegdlnymi
pozycjami kosztow okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow,
wowczas gdy nie nastapi zwiekszenie tego kosztu o wiecej niz 15% bez
konieczno$ci aneksowania umowy.

11. Podmiot realizujacy zadanie publiczne zobowiazany jest do
zapewnienia  dostepnosci  architektonicznej, cyfrowej oraz
informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegélnymi potrzebami,
co najmniej w zakresie okreslonym przez minimalne wymagania,

o ktorych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (Dz.U. z 2024 r. poz.
1411 t.j.).

12. W przypadku technicznej lub prawnej niemoznosci zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami w zakresie
okreslonym w art. 6 ust. 1i 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.

o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami,
podmiot realizujacy zadanie publiczne zobowigzany jest do
zapewnienia tym osobom odpowiednio dostepu alternatywnego,

o ktorym mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami lub alternatywnego
sposobu dostepu, o ktorym mowa w art. 7 ustawy z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1440 t.j.)




VIl Terminy i
warunki skladania ofert

1.Oferty realizacji zadania nalezy sporzadzi¢ i nastepnie zlozy¢ przez
elektroniczna platforme Witkac.pl w nieprzekraczalnym terminie:

do dnia 27.11.2024 r. do godziny 9:00

2. Instrukcja zatozenia konta w systemie elektronicznym Witkac.pl oraz
ztozenia oferty dostepna jest na stronie internetowej www.witkac.pl oraz
na stronie internetowej www.bydgoszcz.pl/ngo/ - zaktadka ,Finansowe
wsparcie dla NGO”.

3. Po zlozeniu oferty za posrednictwem elektronicznej platformy
Witkac.pl, nalezy z systemu wydrukowac ,,Potwierdzenie zlozenia oferty”
(potwierdzenie powinno zawiera¢ jednakowg suma kontrolng zgodna
z wersjg elektroniczng ztozonej oferty w systemie elektronicznym
Witkac.pl), a nastepnie nalezy ten dokument opieczgtowac i podpisac
przez oso6b upowaznione, i wraz z zalgcznikami do oferty nalezy ztozy¢
w zamknietej kopercie opatrzonej nazwg zadania oraz nazwg i adresem
oferenta w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej ul.
Torunska 272, 85-831 Bydgoszcz (parter, pokoj nr 19) lub przesta¢ na
ww. adres (obowigzuje data wptywu do urzedu) w nieprzekraczalnym
terminie:

do 27.11.2024 r. do godz. 11:00

4. W przypadku zlozenia za poSrednictwem poczty lub poczty
kurierskiej ,,Potwierdzenia zlozenia oferty” wraz z zalacznikami do
oferty, decyduje data wplywu do Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Bydgoszczy na wyzej wskazany adres.

5. Oferty, ktére wplyna po wyznaczonym terminie, pozostang bez
rozpatrzenia.

6. Jeden oferent moze w konkursie ztozy¢ maksymalnie 1 oferte.

7. W przypadku kosztow osobowych w czesci IV pkt 2 oferta winna
zawiera¢ pelna informacje na temat zasobéw kadrowych
przewidzianych do zaangazowania do realizacji zadania m.in., ilo$¢
godzin, stawki godzinowej, ilo$¢ etatow, stawke w przeliczeniu na peten
etat, forma i stanowisko zatrudnienia.

8.W przypadku zadan wieloletnich oferta winna zawiera¢ harmonogram
dziatan oraz kalkulacje kosztow na wszystkie lata trwania zadania.

9. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastgpujace dokumenty:

1) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajgce status prawny podmiotu i umocowanie 0s6b go
reprezentujacych w przypadku, gdy nie jest on dostepny w Krajowym
Rejestrze Sadowym;

2) aktualny dokument okres$lajacy cel i zadania podmiotu np. statut;

3) pelnomocnictwa niezbedne do reprezentowania podmiotu w sytuacji
nieobecnosci 0so6b do tego uprawnionych;

4) o$wiadczenie oferenta o aplikowaniu o $rodki z innych zrodet niz
srodki miasta Bydgoszcz stanowiace Zalacznik nr 1 do warunkow
konkursu;

5) Informacja o sposobie uwzgledniania zasad dostgpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami Zalacznik nr 1 A do warunkow konkursu;

6) inne dokumenty np. rekomendacja dla organizacji;




10. W przypadku zatacznikéw sktadanych w formie kserokopii, kazda
strona zalacznika powinna by¢ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem
przez osoby do tego upowaznione.

11. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej ze
wzorem okreSlonym w zataczniku Nr 1 do Rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw

sprawozdan z wykonania tych zadan,

.....

Malak i p. Karolina Demska - Dzial Realizacji Swiadczen Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy ul. Torunska 272 (tel. kom.
516-005-688 lub 885-905-427).

IX. Termin, kryteria
i tryb dokonywania
wyboru ofert

1. Kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1) wybor ofert nastapi w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne;

2) karta oceny formalnej oferty i karta oceny merytorycznej oferty
stanowig odpowiednio zalgcznik Nr 2 do warunkow konkursow

i zalacznik Nr 3 do warunkow konkursu;

3) za spelnienie wymogow formalnych przyjmuje sie:

a) zlozenie oferty w terminie i w miejscu, okreSlonych w szczegdétowych
warunkach otwartego konkursu ofert,

b) ztozenie oferty na wlasciwym formularzu z jednakowa sumg kontrolna,
¢) zlozenie oferty przez podmiot uprawniony,

d) prawidlowe (m.in. wszystkie pola wymagane) wypehienie oferty,

e) zlozenie oferty podpisanej przez osoby uprawnione do reprezentacji,

f) ztozenie oferty na zadanie wskazane w ogloszeniu o konkursie

g) dotaczenie do oferty wymaganych zatacznikow okreslonych w Dziale
VIII. ust. 9;

4) w przypadku stwierdzenia brakoéw formalnych (np. brak zlozenia
»Potwierdzenia zlozenia oferty” z suma kontrolng oraz brakujacych
podpisow 0s6b upowaznionych, prawidlowos¢ zlozonych oswiadczen,
dokumentu pelomocnictwa, statutu) przewiduje sie¢ mozliwosé
uzupehienia tych brakow w terminie 2 dni roboczych od otrzymania
informacji o uzupeknienie.

5) oferty niespetiajagce wymogdéw formalnych nie beda dopuszczone do
oceny pod wzgledem merytorycznym;

6) kryteria oceny ofert pod wzglgdem merytorycznym:

a) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta

b) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

¢) proponowana jako$¢ wykonania przez oferenta zadania publicznego

i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych oferent bedzie realizowat zadanie
publiczne,

d) aplikowanie o $rodki finansowe ze Zrodet innych niz Urzad Miasta
Bydgoszczy,

e) ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w tym rzetelnos¢

i terminowo$¢ wykonania dotychczas zrealizowanych przedsigwzied
finansowych z budzetu miasta Bydgoszczy.

2.Tryb i termin wyboru ofert:

1) zlozone oferty opiniowane sg pod wzgledem formalnym




i merytorycznym przez komisje konkursowa powotang odrgbnym
zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Bydgoszczy

2) komisja konkursowa dokona oceny formalnej i merytorycznej ofert,
nastepnie przedstawi Dyrektorowi Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy protokol z prac komisji wraz z propozycja
wyboru ofert, ze wskazaniem liczby uzyskanych punktow oraz

z proponowang wysokos$cia kwoty dotacji

3) komisja konkursowa moze zada¢ od oferentéw dodatkowych wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert

4) komisja konkursowa rekomenduje dofinansowanie ofert, ktore uzyskaja
co najmniej 50 punktow na 100 punkt(')w mozliwych do uzyskania

5) w wyniku przeprowadzonego niniejszego postgpowania konkursowego
zostanie wybrana jedna oferta/meze-zestaé-wybranyeh-kilka-efert®na
realizacjezadania

6) po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowe;j, ostateczna decyzj¢ o
wyborze oferty i przyznaniu, badz odmowie przyznania dotacji oraz jej
wysokosci podejmuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy w formie zarzadzenia, ktorym dokonuje wyboru oferty jego
zdaniem, najlepiej stuzacej realizacji zadania

7) rozstrzygnigcie konkursu i wybor podmiotu majacego realizowad
zadanie zostanie podjeta nie pézniej niz w ciggu 14 dni od ostatniego dnia
sktadania ofert.

8) wyniki otwartego konkursu ofert zostang zamieszczone:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej,

b) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Bydgoszcz,

€) na stronie internetowej Miasta Bydgoszcz,
www.bydgoszcz.pl/ngo/finansowe-wsparcie-dla-ngo Konkursy

ofert: Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,

d) na tablicy ogloszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Bydgoszczy przy ul. Ogrodowej 9

e) na elektronicznej platformie Witkac.pl

9) oferent jest zobowigzany do samodzielnego $ledzenia strony
internetowej ogtaszajacego konkurs, a takze do weryfikacji swojego konta
w systemie elektronicznym Witkac.pl oraz konta e-mailowego, do ktorego
adres podat w trakcie rejestracji do systemu elektronicznego Witkac.pl

10) kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze
zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty,

11) od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie
stosuje sie trybu odwotawczego.

12) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu sktadania ofert czy terminu rozstrzygnigcia
otwartego konkursu ofert.

13) Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy zastrzega sobie
prawo do nierozdysponowania wszystkich srodkow przewidzianych

w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

X. Uniewaznienie
konkursu

1. Otwarty konkurs ofert uniewaznia sig, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty;
2) zadna ze ztozonych ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogloszeniu
konkursu.

2. Informacja o uniewaznieniu konkursu jest zamieszczana:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spoteczne;,



http://www.bydgoszcz.pl/ngo/finansowe-wsparcie-dla-ngo
http://bip.mopsbydgoszcz.pl/index.php?id=1603

2) w Biuletynie Informacji Publicznej miasta Bydgoszcz,

3) na stronie internetowej Miasta Bydgoszcz
www.bydgoszcz.pl/ngo/finansowe-wsparcie-dla-ngo Konkursy
ofert: Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej/

4) na tablicy ogtoszen Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy przy ul. Ogrodowej 9

5) na elektronicznej platformie Witkac.pl

XI. Warunki
zawarcia umowy

1.Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Bydgoszczy niezwlocznie, zawiera
umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania z wytonionymi

w drodze konkursu podmiotami.

2.Przed zawarciem umowy Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy moze zazada¢ od oferentéw dokumentow
potwierdzajacych kwalifikacje kadry.

3.Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze
odmowi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji

i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie, iz rzeczywisty zakres
realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot
lub jego reprezentanci utraca zdolno$¢ do czynnosci prawnych, zostana
ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowg oferenta.

4.W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy
przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

z przyczyn opisanych wyzej, Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy moze dokona¢ wyboru innej oferty ktéra byta
przedmiotem prac Komisji Konkursowej, oglosi¢ nowy konkurs lub
podja¢ decyzje o realizacji zadania w innym trybie.

XII. Informacja

0 zrealizowanych
przez organ
administracji
publicznej w roku
biezacym i w roku
poprzednim
zadaniach
publicznych tego
samego rodzaju

i zwiazanych z nimi
kosztami

W roku 2024 - wysoko$¢ udzielanej dotacji - 0,00

W roku 2023 - wysoko$¢ udzielanej dotacji - 0,00

XII1. Informacje

dodatkowe

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz. 928) informuj¢, ze w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy obowigzuje Procedura zgloszen
wewngtrznych ustalona na podstawie Zarzadzenia Nr 73/2024 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 25 wrzesnia
2024 roku. Moze Pan/Pani dokonaé zgloszenia ewentualnego naruszenia
prawa z obszaru zwigzanego z procesem niniejszych negocjacji
poprzedzajacych zawarcie umowy. Procedura dostgpna jest w BIP pod
adresem:  bip.mopsbydgoszcz.pl oraz na  stronie  internetowej:
www.mopshydgoszcz.pl.



http://www.bydgoszcz.pl/ngo/finansowe-wsparcie-dla-ngo
http://bip.mopsbydgoszcz.pl/index.php?id=1603

