ZARZADZENIE NR 102/2024
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BYDGOSZCZY
z dnia 05 grudnia 2024 roku

Zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

Na podstawie § 10 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bydgoszczy, stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 86/2023 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 29 wrzesnia 2023 roku
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy z pdzniejszymi zmianami

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia Nr 86/2023 Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia 29 wrzesnia 2023 roku w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy, wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w Rozdziale Il Zasady Kierowania Osrodkiem i Podziat Kompetencji § 13 ust. 2 pkt 1
otrzymuje brzmienie:

.»§ 13. 2. Zastepcy Dyrektora nadzorujg bezposrednio:

1) Zastepca Dyrektora ds. Pomocy Srodowiskowej i Pozyskiwania Funduszy
Zewnetrznych:

a) Dziat Pomocy Srodowiskowej nr 1;

b) Dziat Pomocy Srodowiskowej nr 2;

c) Dziat Pomocy Srodowiskowej nr 3;

d) Dziat Pomocy Srodowiskowej nr 4;

e) Dziat Pomocy Srodowiskowej nr 5;

f) Dziat Pomocy Srodowiskowej nr 6;

g) Zespodt Pozyskiwania Funduszy Zewnetrznych;

h) Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy

Domowej.”.

2) w Rozdziale Ill Zasady Kierowania Osrodkiem i Podziat Kompetencji § 13 ust. 3 otrzymuje
brzmienie:

.8 13. 3. Do podstawowych zadan, obowigzkéw i kompetencji Zastepcow Dyrektora
nalezy:
1) koordynacja dziatan, kontrola oraz zapewnienie prawidtowego i terminowego
wykonywania zadan podleglych Komérek organizacyjnych Osrodka;
2) zatatwianie indywidualnych spraw z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny
i pieczy zastepczej oraz rehabilitacji spotecznej w ramach udzielonych petnomocnictw
i upowaznien;



3) nadzér nad prawidtowg realizacjg budzetu podporzgdkowanych Komoérek organizacyjnych
Osrodka;

4) rozpoznawanie i przedstawianie potrzeb z zakresu pomocy spotecznej oraz wspierania
rodziny i pieczy zastepczej;

5) opracowywanie projektow rozwigzan w zakresie polityki spotecznej oraz sporzadzanie
okresowych  strategii i programéw rozwigzywania probleméw spotecznych, a takze
sprawowanie nadzoru i sporzgdzanie okresowych ocen ich realizacji;

6) inicjowanie dziatan na rzecz rozwoju Osrodka oraz pozyskiwania zewnetrznych srodkéw
finansowych, zwtaszcza z Unii Europejskiej, na wykonywanie zadan Osrodka realizowanych
przez podlegte Komorki organizacyjne Osrodka;

7) udzielanie informacji o sprawach publicznych w ramach zakresu dziatania i w zakresie
wskazanym przez Dyrektora;

8) akceptowanie materiatobw kierowanych do organdéw nadzoru, instytucji i instancji
odwotawczych oraz opiniowanie projektéw rozwigzan wynikajacych z zakresu nadzorowanej
dziatalnosci;

9) opracowywanie i przedstawianie programéw wynikajgcych z uregulowan ustawy o pomocy
spotecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej;

10) nadzér nad dziatalnoscig specjalistycznego odrodka wparcia dla osoéb doznajgcych
przemocy domowej;

11) zastepowanie Dyrektora w trakcie jego nieobecnosci.”.

§ 2. Pozostate postanowienia Regulaminu pozostajg bez zmian.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg od dnia
01 grudnia 2024 roku.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy
Renata Debinska



